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П Л А Н
антикоррупционных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Период (срок) исполнения
	Ответственное лицо

	1
	Разработка и представление на утверждение главному врачу проектов локальных норматив-ных актов учреждения, направ-ленных на реализацию мер по предупреждению коррупции, внесение в них изменений и дополнений
	25 мая 2015, затем – по мере необходимости
	Комиссию по противодействию коррупции, руководители структурных подразделений

	2
	Размещение открытых сведений в общедоступных местах в учреждении и на официальном сайте учреждения
	по мере необходимости
	заведующая ОУЗ № 1 Смирнова Т.В., главная медицин-ская сестра Осипова Т.Ю., инженер по охране труда Морараш Л.Ю., инженер-програм-мист Паршуков А.А.

	3
	Проведение контрольных мероприятий, направленных на выявление коррупционных правонарушений работниками учреждения
	постоянно
	руководители структурных подразделений

	4
	Прием и рассмотрение сообще-ний о случаях склонения работ-ников к совершению коррупци-онных правонарушений в интересах или от имени иной организации, а также о случаях совершения коррупционных правонарушений работниками, контрагентами организации или иными лицам
	по мере поступления сообщений
	главный врач, руководители структурных подразделений

	5
	Принятие мер к недопущению составления неофициальной отчётности и использования поддельных документов
	постоянно
	главный врач, главный бухгалтер, руководители структурных подразделений

	6
	[bookmark: _GoBack]Оказание содействия уполномо-ченным представителям контрольных, надзорных и правоохранительных органов при проведении ими проверок деятельности организации
	по мере необходимости
	главный врач, руководители структурных подразделений

	7
	Осуществление комплекса организационных, разъясни- тельных и иных мер по соблю-дению сотрудниками Учрежде-ния ограничений и запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	постоянно
	главный врач, руководители структурных подразделений

	8
	Обеспечение соблюдения режи-ма гласности при размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд
	по плану
	Единая комиссия по осуществлению закупок

	9
	Осуществление анализа жалоб и обращений граждан по вопросам коррупционных проявлений
	по мере поступления
	главный врач, руководители структурных подразделений,
Комиссию по противодействию коррупции, руководители структурных подразделений

	10
	Организация обучающих мероприятий по вопросам профилактики и противодей-ствия коррупции и индивиду-ального консультирования работников
	постоянно
	Комиссию по противодействию коррупции, руководители структурных подразделений

	11
	Организация работы по предотвращению и урегулированию конфликта интересов
	постоянно
	главный врач, руководители структурных подразделений,
Комиссию по противодействию коррупции, руководители структурных подразделений

	12
	Осуществление регулярного контроля данных бухгалтер-ского учета, наличия и досто-верности первичных докумен-тов бухгалтерского учета
	постоянно
	главный врач, главный бухгалтер

	13
	Введение антикоррупционных  положений в трудовые договоры и в должностные инструкции
	постоянно
	начальник отдела кадров Серебренникова Е.Б.



